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OGGETTO:

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO A TEMPO PIENO ED

INDETERMINATE DI “FUNZIONARIO CAT.D/D1 SETTORE POLITICHE SOCIALL *. APPROVAZIONE ATTI

CONCORSUALI £ GRADUATORIA FINALE DI MERITO. NOMINA DEL VINCITORE.




Oggetio: Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminate
di “Funziecnario cat.D/D1 Settore Politiche Sociali. ”, Approvazione atti concorsuali e graduatoria finale di
merito. Nomina del vincitore,
IL DIRIGENTE
SETTORE AA.GG.JI.

Premesso
» che con Delibere di Giunta Comunale nn. 69/147/195 - 2019, é stato approvato ed infegrato il programima
triennale del fabbisogno di personale per il triennio 2018/2020, con la previsione di copertura in organico, a
tempo pieno ed indeterminato di n.1 Funzionario cat.D/D1 del Settore Socio-Formativo, mediante concorso
pubblico per titoli ed esami;

+Che con determinazione dirigenziale n.1407 del 12/08/2019 ¢ stato indetto “Concorso pubblico per
titoli ed esami per ln copertura di un posto a iempo pieno ed indeterminate di un Funzionario Seftore
Politiche Sociali”;

s Che con determinazione nn.183 / 2020 & stats nominata la Commissione esaminatrice;

# Che con Determinazione n.1222/2020 si ¢ provveduto alla integrazione della Commissione con ulteriori
componenti, e netlo specifico: esperto in informatica ed esperto in lingne straniere;

# Che le assunzioni previsie nel programma appena citato sono subordinate al rilascio dell’autorizzazione
preventiva da parte della Commissione per la stabilith e gli organi degli EE.LL. presso il Ministero
dell’Interno Dipartimento degli Affari interni e Territoriali, atteso il Piano di riequilibrio finanziario
pluriennale di cui all’art. 243 bis del TUEL;

e Che ’autorizzazione di che trattasi & stata concessa dal Ministero competente nella seduta del 30.07.2019,
notificata a questo Ente in data 01/08/2019 ed acquisita al prot. gen. al n. 43262,

Dato atto che al bando di concorso afferente la procedura di che trattasi ¢ stata data giusta pubblicitd secondo le
modalitd previste dalla normativa vigente nella G.U. n. 73, 4’serie del 13 Settembre 2019;
Rilevato che 1a Commissione ha rassegnato n. 11 verbali, tra i quali Pultimo del 26/06/2020 allegato al presente
atto, nel quale si riportanc analiticamente tutti i punteggi conseguiti dai candidati ammessi alla prova orale
secondo le modalita previste nel bando di concorso di che trattasi nonché il risultato finale conseguito per ogni
candidato;
visto I’art.50 del regolamento sull'ordinamento dei servizi e deghi uffici;
ritenute di prendere atto del completamento della procedura di selezione sopra descritta e, consequenzialmente di
approvare i verbali rimessi dalla Commissione relativamente al Concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminate di “Funzionario cat.D/D1 Settore Politiche Sociali ;
DETERMINA
s di approvare la graduatoria finale di merito formulata sulla base dei risultati riportati nel verbale n. 11 del
26/06/2020 ¢ pubblicata all’Albo Pretorie negli “avvisi” ed in Amm.ne Tras. Sez. Bandi di concorso in fase
di svolgimento;

¢ di dichiarare vincitore la Dr.ssg PORRONE Teresa prima classificata, come risults dalla graduatoria di
merito formata dalla Commissione;

e di procedere pertanto, all’assunzione della Dott.ssa PORRONE Teresa, per la copertura del posto messo a
concorso, di Funzionario catD/D1 Settore Politiche Sociali a tempo pieno ed indeterminato, riservandosi di
stabilire il termine di decorrenza del rapporto di lavoro alla sottoscrizione del relativo contratto individuale;



di dare atto che al suddetto profilo professionale & attribuito il trattamento economico annuo lordo previsto
dal CCNL;

 di attestare la regolaritd e la correttezza del presents atto ai sensi e per ghi effetti di quanto dispone ’art.
147 bis del D.Lgs. 267/2000;

di dare atto che le semme necessarie trovano copertura finanziaria nel bilancio di previsione del corrente
esercizio al relativo capitolo di spesa;

di dare mandato all’Ufficio Personale contabile per gli adempimenti di competenza sulla base di quanio
sopra specificato;

di disporre la pubblicazione della presente determinazione, all’ Albo Pretorio on-line di questo Comune.

I1i Dirigente del SETTORE AA.GG.IL.
Servizio Persenale
Dott.ssa Silvia Esposito
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_ VISTODIREGOLARITA CONTABILE
._  “La presente determinazione non necessita del visto di regolarita contabile in quanto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla
situazione economico-finanziaria o sul pairimenio delf'ente”;

.
| "g “Sulla presente determinazione SI APPONE ai sensi dell’art.147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000 e s.n.i, il visto di regolaritd
| confabile”

F.to 1i Dirigente del Servizio finanziario

L VISTO DI REGOLARITA CONTABILE ¢ ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA

: : ‘Sulla presente determinazione SI APPONE ai sensi dell’art.183, comma 7 > D. Lgs. 267/2000 e s.m.i, il visto di regolarita
| contabile con attestazione della copertura finanziaria: -
Tipegno Spesa Impegno Spesa Impegno Spesa

' - F.to I Dirigente del Servizio finanziario

| Sulla presente determinazione SI APPONE ai sensi dell’art.184, comma 4, D. Lgs. 267/2000 ¢ s.mu.ia fronte di impegno spesa

precedentemente assunto, Ja rcgistrazione,della seguente liquidazione: )
Liguidaziene Liguidazione Liquidazione

o Fio Il Dirigente del Servizio finanziario
si atiegta Pavvennta registrazione della seguente aumento ¢/o diminuzione di entrata

| Accertamento

i F.to Il Dirigente del Servizio finanziario
|

| NOTE:

I‘ sdsd

li .

i Dirigente del Servizio finanziario




Citta di Nocera Inferiore

PROCEDURA SELETTIVA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO A TEMPO
INDETERMINATO DI FUNZIONARIO CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, DA
ASSEGNARE AL SERVIZIO POLITICHE SOCIALI - DETERMINA n°1407 DEL 12/8/2019

titoli titoli
Voto voto titoli o media unteggio
.| art. 11 art. 11 | titoli art. , |voto |, . P gg.
Nome Coghome | prima |seconda art. 11 voti titoli | complessivo
punto punto |11 puntod . orale

prova | prova 3 punto b c scritte finale

curriculum
1 Teresa Porrone 25 26 2 4,59 3 non
rilevante | 255| 29| 9,59 64,09

curriculum
2 | Rossana Barbato 21 26 1 5,44 3 non
rilevante 23,5 28| 9,44 60,94

curriculum
3 |Mariangela| Chielpo 23 24 1,5 7,92 3 non
rilevante 23,5 24| 12,4 59,92

curriculum
4 Anna Lamberti 21 22 4 4,42 3 non
rilevante | 215| 26|114 58,92

curriculum
5 21 28 1 2,1 3 non

Maria Iside rilevante | 245 28| 6,1 58,6

) curriculum
6 | Onofrio Raffone 25 24 0 1,25 0,5 non
rilevante | 245| 28|1,75 54,25

curriculum
7 | Mariarca Ricciotti 22 22 1 5,63 0 non
' rilevante 22| 256,63 53,63

Maria curriculum
8 . D'Ammora| 25 21 0 0 3 non
Filomena .

rilevante 23| 23 3 49

_ curriculum
9 | Rossella Piscopo 25 24 0 0 0 non
rilevante | 245| 23| 0 47,5

curriculum
10| Michela Palma 21 25 0 0 2 non
rilevante 23| 21 2 46

elld Commissione



